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CONTESTO
Il Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) è una figura dirigenziale
essenziale nelle Pubbliche Amministrazioni, introdotta per promuovere
la trasformazione digitale e coordinare servizi digitali interni ed esterni.  
Come previsto dall’art. 17 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD),
il RTD guida l’adozione di identità digitale, interoperabilità e
accessibilità. 
Il ruolo richiede competenze tecnologiche, manageriali e giuridiche, e in
presenza di strutture ridotte si possono attivare Uffici per la Transizione
Digitale in forma associata. 
In sintesi, l’RTD è il punto di raccordo strategico per progetti digitali,
garantendo coerenza, innovazione e diffusione della cultura digitale
nella PA. 

IL SERVIZIO HALLEY

Molti piccoli Enti non dispongono di figure specializzate per gestire le
complesse attività dell’RTD. Per questo FormaMentis Digitale, azienda
del Gruppo Halley Sardegna, offre un servizio di affiancamento concreto
e qualificato, erogato mediante consulenti esperti, sfruttando anche
tecnologie Cloud al fine di contestualizzare la transizione digitale
dell’Ente. 
Il servizio include la formazione del RTD, l’analisi della situazione attuale,
attività laboratoriali per il popolamento della piattaforma, la definizione
di un Piano Triennale personalizzato, il monitoraggio e il supporto nella
redazione della relazione annuale. La piattaforma Cloud integra
indicatori per monitorare il miglioramento e include percorsi di
formazione digitale per l’RTD e tutto il personale dell’Ente. 
Un supporto completo, pensato per gli Enti che vogliono fare davvero
innovazione digitale.

TECNOLOGIECOMPETENZEINNOVAZIONE



Per saperne di più invia un e-mail
a commerciale@halleysardegna.it
o contatta il commerciale di
riferimento

Via Piscina Matzeu 4 - Loc. Pintoreddu
09028 Sestu (CA)

Tel. - 0709455049


